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,»Organizacny poriadok Slovenského banského muzea (d’alej len ,,Organizaény poriadok®) je zdkladnym internym
pravanym predpisom Slovenského banského muzea (dalej len ,,SBM®), ktory podla ¢l. IV rozhodnutia ministra
zivotného prostredia Slovenskej republiky zo dria 01. 01. 1999 ¢. 1/1999-5.3. o vydani ztriadovacej listiny
Slovenského banského muzea v zneni dodatku ¢. 1 (d'alej len ,,Zriad’ovacia listina®), podla ¢l. 4 ods. 3 Statitu
Slovenského banského muzea zo dia 08. 02. 2016 v zmysle dodatkov ¢. 1 a2 2 (dalej len ,,Statit®) a v stlade so
v$eobecne zaviznymi pravaymi predpismi Slovenskej republiky blizsie Specifikuje pravidld organizacie a riadenia
SBM, podrobnejsie upravuje vautornd organizacnu struktiru SBM, vytvara organizacné zlozky SBM, upravuje
zakladnd posobnost’ SBM a napln ¢innosti jeho jednotlivich organizacnych zloziek, vymedzuje ich vzajomné
organizacné a riadiace vizby, stanovuje rozsah opravneni a zodpovednosti veducich zamestnancov ako aj d'alsich
zamestnancov.*

1. VSEOBECNA CAST

Cl1
Zikladné ustanovenia

1. Nazov organizacie:  Slovenské banské muzeum

sidlo: Kammerhofska 2, 969 01 Bansk4 Stiavnica, Slovenska republika
ICO: 35 998 652
zriad'ovatel’: Ministerstvo zivotného prostredia Slovenskej republiky

ztiadovacia listina: ~ rozhodnutie ministra zivotného prostredia Slovenskej republiky ¢. 1/1999-5.3.
datum zriadenia: 01.01. 1999
registracia: Register muzef a galérii Slovenskej republiky, reg. ¢. RM 30/98.

2. SBM je samostatnd pravnickd osoba, ktora vystupuje v pravaych vzt'ahoch vo vlastnom mene a na vlastna
zodpovednost’.

3. SBM je statna prispevkova organizacia, ktord je v sdlade s osobitnym vseobecne zaviznym pravnym
predpisom Slovenskej republiky! zapojena finanénymi vzt’ahmi na Statny rozpocet Slovenskej republiky
prostrednictvom rozpoctovej kapitoly Ministerstva zivotného prostredia Slovenskej republiky (d'alej len

L, MZP SR*).

4. SBM je podla osobitného vseobecne zavizného pravneho predpisu Slovenskej republiky? Specializované
muzeum s celostaitnou posobnost’ou so zameranim muzejnej dokumentacie na oblast’ vyvoja banictva,
pribuznych banskych odborov, najmi geolégie a geologickych prac, mineralégie a ochrany nerastov, banske;j
techniky, d’alej na oblast’ vivoja banskych miest a oblasti na Slovensku, osobitne histérie Banskej Stiavnice
a jej okolia, ako historicky najvyznamnejsicho centra banictva na Slovensku a zaroven svetového dedi¢stva
UNESCO, a Chrénenej krajinnej oblasti Stiavnické vrchy.

5. SBM je zbierkotvornd, vedecko-vyskumna a kulturno-vzdelavacia ustanovizen, ktora svojou ¢innost’ou plni
celospolocensky prospesné ulohy statu v oblasti pestovania historického vedomia spolocnosti i jednotlivea,
v oblasti spravy najvyznamnejsich kulturnych a spolocenskych hodnoét, manazovania lokalit kultdrneho
dedic¢stva a najatraktivnejsich lokalit kultirneho turizmu, participujuc tak na rozvoji cestovného ruchu ako
vyznamného hospodarskeho odvetvia Slovenskej republiky a usilujic sa pritom o Sirenie znalosti o ekologii

a environmentalistike a myslienok ochrany prirody a zivotného prostredia.

1 Zakon ¢. 523/2004 Z. z. o rozpoétovych pravidlach verejnej spravy a o zmene a doplneni nicktorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov

2 Z&kon ¢&.206/2009 Z. z. o muzeach a galériach a o ochrane predmetov kulturnej hodnoty a o zmene zikona Slovenskej ndrodnej
rady ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni neskotsich predpisov v zneni neskorsich predpisov
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SBM tzko spolupracuje so Sekciou geolégie a prirodnych zdrojov MZP SR a Odborom komunikacie
MZP SR.

ClL2
Poslanie a ulohy SBM

Poslanim SBM je cielavedome ziskavat’, zhromazd'ovat’, vedeckymi metdédami spracovavat’, skumat’,
vyhodnocovat’, odborne spravovat’, ochrafiovat’, zhodnocovat’, kulturno-vychovne a osvetovo vyuzivat’ a
spristupniovat’ hmotné dokumenty so vzt'ahom ku komplexnej dokumentacii v oblasti definovanej
$pecializacie.

SBM je v oblasti svojej Specializacie ustrednym metodickym centrom pre muzejnd ¢innost’ a plni aj
koordinacné, vzdeliavacie a informacné funkcie.

V ramci svojho poslania a svojich zakladnych funkcii plnf SBM tieto ulohy:

3.1. na zaklade vedeckého vyskumu terénnym zberom, nilezom, nakupom, darom alebo inym prevodom
nadobuda zbierkové predmety zo Slovenska 1zo zahranicia a systematicky buduje muzejné zbierky
a zbierkovy fond, spracovava sprievodni dokumentaciu a $tudijné materialy o vyvoji a si¢asnom stave
banictva a pribuznych banskych odborov na Slovensku a o sivisiacom vyvoji spolo¢nosti, ktoré tvoria
stucast’ narodného kulturneho dedi¢stva; pre prezentacné potreby ziskava aj zbierkové predmety z inych

kultarnych oblast,

3.2. odborne eviduje a spravuje, vedecky spracovava a dokumentuje ziskané zbierkové predmety,
spolupracuje na budovani Centralnej evidencie muzejnych zbierok Slovenskej republiky,

3.3. zabezpecuje ochranu, restaurovanie a konzervovanie ziskanych zbierkovych predmetov,

3.4. buduje odbornt kniznicu a archiv, ktoré tvoria primarnu bazu pre vedecko-vyskumnu ¢innost’, d’alsie

vyuzivanie a prezentovanie zbierkovych predmetov a muzejnych zbierok,
3.5. riesi teoretické a metodologické problémy banského muzejnictva,

3.6. spristupfiuje verejnosti muzejné zbierky v sulade so svojim odbornym zameranim a Specializiciou,
prezentuje ich formou stalych a doc¢asnych expozicii, kritkodobych a dlhodobych vystav vo vlastnych
1 cudzich priestoroch doma i v zahrani¢i, umoznuje tiez $tudium vo svojich muzejnych zbierkach,
dokumentacii, archive a kniznici, pricom dba, aby nebola ohrozena ich ochrana a bezpecnost’,

3.7. spristupniuje verejnosti zbierkové predmety aj od inych pravnickych osob alebo fyzickych oséb
zo Slovenska ako aj zo zahranicia,

3.8. muzejnu cinnost’ vykonava aj prostrednictvom pobociek a Specializovanych expozicii, ktoré moéze
podla ¢l. 1 ods. 3 Statdtu so sahlasom MZP SR zriad'ovat’ aj mimo svojho sidla,

3.9. v sulade so svojim poslanim a zameranim poskytuje metodické, informacné, odborno-poradenské a
d'alsie odborné sluzby muzeam podobného zamerania ako aj inym institdcidm ¢i Sirokej verejnosti,

vydava odborné posudky vo veciach ochrany predmetov vedeckej, kulturnej a historickej hodnoty,

3.10. riesi vlastné vedecko-vyskumné dlohy a spolupracuje na vedecko-vyskumnej ¢innosti inych institdcii,

spolupodiela sa na narodnych aj medzinarodnych vedecko-vyskumnych projektoch,

3.11. vysledky odbornej a vedecko-vyskumnej price zverejniuje prednaskovou a edicnou cinnost’ou,
vo vlastnych icudzich periodickych aj neperiodickych publikiciach odborného a popularizacného
charakteru, ako aj prostrednictvom masovokomunika¢nych a d’al$ich informacnych prostriedkov,

3.12. vykonava vzdelavaciu a kultirno-vychovnd ¢innost’ a podiela sa na takejto ¢innosti injch subjektov,
organizuje kulturnospolocenské podujatia, seminare, konferencie a iné formy kultirno-vychovnej prace
s domacou i zahrani¢nou ucast’'ou pre odbornu aj siroku laickd verejnost’, spolupracuje s inymi
pravnickymi osobami a fyzickymi osobami, ktoré sa podielaji na ochrane kulturneho dedi¢stva doma
iv zahrani¢i, zdicastiuje sa na praci mimovladnych organizacii, ktorych je clenom, podiela sa
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na environmentilnej vychove vsetkych vrstiev obyvatelstva a zabezpecuje vzdelavacie aktivity

pre vsetky stupne vzdelavacicho systému,

3.13. zabezpecuje sluzby navstevnikom, poskytuje platené a neplatené sluzby a vykonidva hospodarsku
¢innost’ tzko suvisiacu s poslanim a charakterom ¢innosti SBM, najmi poskytuje sprievodcovské a
lektorské sluzby vo svojich expozicidch ana vystavach instalovanych vo svojich vystavnych
ptiestoroch, zabezpecuje distribuciu produktov vlastnej cinnosti a predaj publikacii, propagacnych

materidlov, suvenirov, pohl'adnic a injch drobnych predmetov,

3.14. zabezpecuje prendjom a ubytovanie v priestoroch SBM vyclenenych na tento ucel, a to prednostne
pre potreby odbornych institacif a pre d’alsie spolupracujice subjekty,

3.15. 50 sthlasom MZP SR vykonava podnikatelskd ¢innost’ nad ramec hlavnej ¢innosti, predovsetkym
poskytuje reklamné a propagacné sluzby ¢i kratkodoby i dlhodoby prendjom priestorov SBM, a vynosy

z tejto ¢innostl vyuziva na svoj d’alsf rozvoj,
3.16. v stlade so svojim poslanim a v oblasti svojej §pecializacie plni d’alsie dlohy, ktorymi ju MZP SR poveti.
Cinnost’ SBM sa riadi vieobecne zaviznjmi pravnymi predpismi Slovenskej republiky a zaviznymi pokynmi

MZP SR. Ulohy SBM sa spresnuju v jednoro¢nych Planoch hlavaych dloh SBM, schvalovanych MZP SR,
strategickych planoch ako aj odbornych programoch a projektoch.

CL3
Organizacné clenenie SBM a vzajomné vzt’ahy jeho organizacnych zloZiek

SBM sa organizacne ¢leni na oddelenia. Nazvy oddeleni nemusia nevyhnutne obsahovat’ pojem oddelenie.

Oddelenie je zakladna organizac¢na zlozka SBM. Oddelenie je riadené veducim oddelenia a zabezpecuje
$pecifické ulohy SBM vo vymedzenych oblastiach ucelenou a komplexnou koncepcénou, odbornou,

metodickou, spraivnou a kontrolnou ¢innost’ou.

Oddelenia sa povinné navzajom spolupracovat’ a vzajomne si poskytovat’ potrebné informacie pri plneni
uloh presahujucich pésobnost’ jednotlivich oddeleni.

V pripade, ak plnenie urcitej ulohy spada do posobnosti viacerych oddeleni, jej vybavenie zabezpecuje ako
gestor to oddelenie, ktoré bolo poverené plnenim tejto dlohy Riaditel'om.

V pripade vzniku kompetenéného sporu medzi oddeleniami a v pripade, ak stucasne neddjde k dohode

na urovni veducich zamestnancov, rozhoduje o kompetenénom spore Riaditel.

ClL 4
Riadenie a konanie v mene SBM
étatutétrnym organom SBM je Riaditel, ktorého podla ¢l. III Zriadovacej listiny ako aj podla ¢l. 5 ods. 1
Statitu do funkcie menuje a z funkcie odvoliva minister Zivotného prostredia Slovenskej republiky.
Za riadne vykondvanie svojej funkcie zodpoveda Riaditel’ priamo ministrovi Zivotného prostredia Slovenskej
republiky. Riaditel’ zastupuje SBM navonok a kona v jeho mene vo vsetkych veciach.
Riaditel' podla ¢l. IV. Zriad'ovacej listiny zabezpecuje plnenie poslania a dloh SBM prostrednictvom
vydavania internych pravnych predpisov, ktorymi si organizacny poriadok, pracovny poriadok, prikazy
riaditela, koncepcné materialy a plany, smernice a metodické pokyny, vydavané v silade so vseobecne

zaviznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky a zaviznymi pokynmi MZP SR.

Veducim zamestnancom, vylu¢ne pre ucely Organizaéného poriadku, je Riaditel a veduci oddelenia.

Pracovnopravne postavenie vedicich zamestnancov upravuje pracovny poriadok. Obsadzovanie miest
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veduicich zamestnancov sa riadi prislusnymi ustanoveniami osobitného vseobecne zavizného pravneho

predpisu Slovenskej republiky?.

Na ¢ele jednotlivich oddeleni st veduci zamestnanci, ktorych menuje a odvolava Riaditel. Veduci oddeleni

s podriaden priamo Riaditelovi, ktorému zodpovedaji za ¢innost’ zverenych oddeleni.

Veduci zamestnanci riadia ¢innost’ zvereného oddelenia, urcuji formy, sposoby a postupy pri realizacii tloh
oddelenia, kontroluju plnenie im zverenych tloh a v pripade zistenia nedostatkov prijimaji Gc¢inné opatrenia
na ich odstranenie a zabezpecuju ich realizaciu. Veduci zamestnanci si opravneni konat’ v mene SBM
v rozsahu poésobnosti riadenych oddeleni alebo na zdklade pisomného povetrenia udeleného Riaditelom.
Veduceho zamestnanca v case jeho nepritomnosti zastupuje nim povereny zamestnanec prislusného

oddelenia v rozsahu stanovenom v pisomnom povereni.

Podl'a organiza¢nej struktiry SBM su vedicemu zamestnancovi bezprostredne podriadeni zamestnanci
zaradeni do prisluséného oddelenia, ktorym v salade s ich pracovnou naplniou zadava dlohy, kontroluje ich
riadne plnenie a zodpoveda za ich vysledky.

Zamestnanci st opravnen{ konat’ v mene SBM len v rozsahu prav a povinnosti vyplyvajicich z ich pracovnej
néplne a funkéného zaradenia. Nad rimec tejto pdsobnosti mozu konat’ iba so suhlasom svojho priamo
nadriadené¢ho vediceho zamestnanca na zéklade pisomného poverenia Riaditel'a; ustanovenie ods. 5 tohto

clanku (tretia veta) tym nie je dotknuté.

Podpisovanie pisomnosti SBM vykonavaju zamestnanci podla pravidiel konania v mene SBM zakotvenych
v predchddzajucich ustanoveniach tohto ¢lanku. Vybavovanie pisomnosti SBM sa riadi Registratirnym
poriadkom SBM a Registratirnym planom SBM.

CL5
Zamestnanci SBM a odborova organizacia

Pracovnopravne vzt’ahy zamestnancov upravuji osobitné véeobecne zavizné pravne predpisy Slovenskej
republiky* ako aj interné pravne predpisy SBM, predovsetkym pracovny poriadok, taktiez kolektivna zmluva
a jednotlivé pracovné zmluvy a ich sucasti. Mzdové podmienky zamestnancov upravuje osobitny vSeobecne

zavizny pravny predpis Slovenskej republiky?®.

Zamestnanci si povinn{ riadne plnit’ povinnosti vyplyvajice z pracovnopravaych vzt'ahov. Ulohy, ktoré ma
zamestnanec plnit’ a za ktoré osobne zodpoveda, su uvedené v jeho pracovnej naplni. V zaujme plnenia
poslania a dloh SBM mo62u veduci zamestnanci svojim podriadenym zamestnancom vynimoc¢ne ukladat’ aj
také ulohy, ktoré priamo nevyplyvajua z ich pracovnej naplne.

Zamestnanci sa pri plneni dloh riadia zdsadami Etického kédexu muzef vydaného Medzinarodnou radou
muzei.

V SBM mézu bezodplatne pracovat’ aj dobrovolnici, ktori chcd SBM pomoéct’ pri plneni jeho poslania a
uloh. Podmienky dobrovolnickej cinnosti pre SBM urcéi Riaditel v smernici alebo v individualnom
rozhodnuti. Pravny vzt'ah medzi SBM a dobrovol'nikom upravi v kazdom jednotlivom pripade pisomna

zmluva o dobrovol'nickej ¢innosti uzatvorena podla osobitného vSeobecne zavizného pravneho predpisu
Slovenskej republiky®.

3 Zakon €. 552/2003 Z. z. o vykone price vo verejnom zdujme v zneni neskorsich predpisov

4 Napr. zakon ¢ 311/2001 Z. z., Zakonnik price v zneni neskorsich predpisov ¢&i zakon ¢. 552/2003 Z. z.

5 Zakon ¢. 553/2003 Z. z. o odmenovani niektorych zamestnancov pti vikone price vo verejnom ziujme a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov

6 Zakon ¢. 406/2011 Z. z. o dobrovol'nictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov
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5. 'V sulade s osobitnymi vseobecne zaviznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky 7 Riaditel
s odborovou organizaciou prerokovava a zavizne upravuje kolektivne pracovnopravne vzt'ahy medzi SBM

a zamestnancami, podmienky zamestnanosti a otazky starostlivosti o zamestnancov.

6. Riaditel’ informuje odborovi organizaciu o zasadnych otdzkach rozvoja SBM, jeho ¢innosti a hospodarskych
vysledkoch. Odborova organizicia pripomienkuje navrhy internych pravnych predpisov dotykajicich sa
kompetencif odborovej organizacie.

CL6
Vybavovanie Ziadosti o informacie, st’aZnosti a podnetov
1. Ziadosti o informécie prijima, eviduje a vybavuje Riaditelstvo v silade s osobitnjm vieobecne zaviznjm
pravaym predpisom Slovenskej republiky. 8 Ostatné oddelenia su povinné Riaditel'stvu poskytovat’
pri vybavovani Ziadosti o informacie potrebnu sucinnost’.

2. Staznosti a podnety od fyzickych oséb alebo pravnickych osob prijima, eviduje a v sucinnosti s ostatnymi
oddeleniami vybavuje Riaditel'stvo, ktoré sucasne analyzuje priciny vzniku zistenych nedostatkov, navrhuje

opatrenia na ich odstranenie a sleduje plnenie tychto opatreni.

CL7
Hospodarenie SBM a sprava majetku Statu
1. Hospodarenie SBM sa riadi osobitnymi vseobecne zaviznymi pravanymi predpismi Slovenskej republiky?.
SBM hospodari s finanénymi prostriedkami a doticiami ur¢enymi na vykon ¢innosti SBM, ktoré st ucelovo

viazané a §pecifikované v zaviznych pokynoch MZP SR, a s vlastnymi prijmami.

2. SBM hospodari podla svojho rozpoctu prijmov a vydavkov, pricom jednotlivé organizaéné zlozky
samostatne hospodaria podl'a samostatnych kapitol tohto rozpoctu.

3. SBM hospodari s hnutelnymi inchnutelnymi vecami, majetkovymi pravami ainymi majetkovymi
hodnotami, zverenymi mu pri jeho zriadeni a vymedzenymi v Delimitacnom protokole, ako aj
nadobudnutymi vlastnou ¢innost’ou. Ako spravca majetku statu je opravnené a povinné majetok statu uzivat’
na plnenie uloh v ramci predmetu svojej ¢innosti alebo v suvislosti s nim. Tento majetok vedie vo svojej
uctovnej, operativnej a odbornej evidencii. SBM uziva majetok Statu v sulade s osobitnymi vSeobecne

zavaznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky!C.

4. SBM vykonava odbornu spravu a ochranu zbierkovych predmetov, ktoré su majetkom Statu a su zverené
do spravy SBM, v sulade s osobitnymi vSeobecne zaviznymi pravaymi predpismi Slovenskej republiky.!!

5. Podnikatel'skd ¢innost’ nad ramec hlavnej ¢innosti méze SBM vykonavat’ za predpokladu, ze v oblasti
hlavnej ¢innosti riadne plnf svoje dlohy a prostriedky ziskané touto ¢innost’ou vyuziva na skvalitfiovanie
sluzieb poskytovanych v oblasti hlavnej ¢innosti. Sthlas s touto podnikateP'skou ¢innost’ou MZP SR udelilo
v ¢l IT ods. 2 Zriad' ovacej listiny.

7 Napr. zdkon & 2/1991 Zb. o kolektivnom vyjednavani v zneni neskorsich predpisov, zdkon €. 311/2001 Z. z. & zékon ¢. 552/2003
7. z.

8 Zikon ¢. 211/2000 Z. z. o slobodnom pristupe k informicidm o zmene a doplneni niektorjch zikonov (zikon o slobode
informacif) v zneni neskorsich predpisov

9 Napr. zakon ¢&. 523/2004 Z. z. & zékon ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov

10 Napr. zakon ¢ 278/1993 Z. z. o sprave majetku $titu v znenf neskorsich predpisov

11 Zakon ¢. 206/2009 Z. z., zakon & 207/2009 Z. z. podmienkach vyvozu a dovozu predmetu kultirnej hodnoty a o doplneni
zakona ¢. 652/2004 Z. z. o otganoch $titnej spravy v colnictve a o zmene a doplneni niektorych zikonov v zneni neskorsich
predpisov v zneni neskorsich predpisov, zikon ¢. 49/2002 Z. z. o ochrane pamiatkového fondu v zneni neskorsich predpisov,
vyhlaska Ministerstva kultury Slovenskej republiky ¢. 523/2009 Z. z., ktorou sa ustanovuju podrobnosti o zékladnych odbornych
c¢innostiach v muzeu alebo v galérii a o evidencii predmetov kultirnej hodnoty, vyhlaska Ministerstva kultiary Slovenskej republiky
¢. 253/2010 Z. z., ktorou sa vykonéava zikon & 49/2002 Z. z. o ochrane pamiatkového fondu v zneni neskotsich predpisov v zneni
neskorsich predpisov
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1.

11. OSOBITNA CAST

CL1
Organizacna Struktira SBM

V zaujme plynulého a riadneho zabezpecenia poslania a plnenia dloh je cinnost” SBM organizovana

do tychto organiza¢nych zloziek:

1.1.

Riaditel’ a Riaditel’stvo,
1.1.1. Vedecko-vyskumné centrum,
1.1.2. Dokumentac¢né centrum,
1.1.3. Centrum marketingu, komunikacie a zelenych inovacii,
1.1.4. Centrum personalnej a ekonomickej infrastruktuary,
1.1.5. Sprava budov, produkcia vystav a expozicii,
1.1.6. Galéria Jozefa Kollara,
1.1.7. Banské muzeum v prirode,

1.1.8. Expozicia uhol'ného banictva na Slovensku v Handlove;j.

Nakolko ¢innosti jednotlivych oddelen spolu tzko suvisia, veduci zamestnanci ale aj ostatni zamestnanci s

povinni poskytovat’ si bezodkladne potrebnu sucinnost’ a riadne spolupracovat’ aj pri ¢innostiach, ktoré

Organizacny poriadok oddeleniu vyslovne nezveruje, a to s ciefom veéasného a kvalitného plnenia poslania a

uloh SBM.

ClL 2
Riaditel a Riaditel’stvo

Riaditel’ zastupuje SBM navonok vo vsetkych oblastiach jeho ¢innosti. V sulade so vSeobecne zaviznymi

pravaymi predpismi Slovenskej republiky a zaviznymi pokynmi MZP SR riadi SBM ako celok a zodpoveda

za jeho ¢innost’, najmd, nie vsak vylucne, zodpoveda za:

1.1.
1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.
1.7.

plnenie spolocenského poslania SBM, plnenie jeho funkcii a loh a zabezpecenie jeho riadneho chodu,
uroven zbierkotvornej, vedecko-vyskumnej, metodickej, konzulta¢nej, kultirno-vychovnej a osvetovej
¢innosti,

hospodarenie SBM podl'a osobitnych vSeobecne zaviznych pravanych predpisov Slovenskej republiky
ainternych pravnych predpisov. SBM, vytvaranie a rozvijanie systému finan¢ného riadenia
a hospodarne, efektivne, ucelné a ucinné pouzitie verejnych prostriedkov,

spravu a ochranu majetku statu, ktory bol zvereny do spravy SBM,

riadne uplatfiovanie zamestnaneckej a mzdovej politiky a pracovnej discipliny, bezpe¢nost’ a ochranu
zdravia pri praci, protipoziarnu ochranu a civilnd ochranu,

riadnu aplikdciu vSeobecne zaviznych pravnych predpisov Slovenskej republiky v ¢innosti SBM,

kontrolnt ¢innost’.

Do pravomoci Riaditel'a pattf predovsetkym:

2.1.

2.2,

vydavanie internych pravnych predpisov v sulade s cl. 4 ods. 2 vseobecnej casti Organizac¢ného
poriadku,

riadenie zostavovania Planov hlavnych uloh SBM, rozpoctov a dal$ich zisadnych dokumentov
tykajucich sa aktivit SBM, zodpovednost’ za ich predkladanie MZP SR na schvélenie, kontrolovanie ich
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2.3.

2.4.
2.5.

2.6.
2.7.
2.8.

2.9.
2.10.

vecného, casového a finanéného plnenia zamestnancami, priebezné vyhodnocovanie ich plnenia
a polro¢né predkladanie pisomného odpoctu uloh MZP SR, ako aj riadenie zostavovania vyro¢nych

sprav,

uzatvaranie zmlav podla osobitnych vSeobecne zaviznych pravnych predpisov Slovenskej republiky!?

v suvislosti s plnenim poslania a tloh SBM,
koordinovanie ¢innosti a spoluprice jednotlivych oddelent,

vymendvanie a odvolavanie svojich zastupcov, ktori Riaditela zastupuju v rozsahu pravomoci
vymedzenej v pisomnom povereni a v ¢ase nepritomnosti Riaditel’a,

vymenuvanie a odvolavanie veducich zamestnancov,
priame riadenie veducich oddeleni a zamestnancov Riaditel'stva,

¢asovo ohranicené poverovanie zamestnancov pravomocou na vykon ¢innosti, ktoré by inak prinalezali
Riaditelovi, vytvaranie ad hoc pracovaych timov na plnenie dloh v prierezovych oblastiach a urcenie
ich pravomoci osobitnym prikazom riaditela,

zriad'ovanie poradnych organov riaditel'a a vydavanie ich rokovacich poriadkov,

rozhodovanie o zasadnych otazkach v oblasti 'udskych zdrojov, predovsetkym:

2.10.1. rozhodovanie o systemizacii pracovnych miest, pocte zamestnancov v jednotlivych

oddeleniach a o del'be prace,

2.10.2. schvalovanie zasadnych opatreni savisiacich so vznikom, zmenou a zanikom pracovného

pomeru zamestnancov a uzatvaranie pracovnych zmliv a dohdd o pracach vykonavanych
mimo pracovného pomeru podla osobitného vseobecne zavizného pravneho predpisu
Slovenskej republiky!3,

2.10.3. rozhodovanie o pouziti mzdovych prostriedkov,

2.10.4. vedenie kolektivnheho vyjednavania s odborovou organizaciou a uzatvaranie kolektivnej

zmluvy.

3. Riaditelstvo je prierezovy kolektivny organ pre operativne riadenie a koordinovanie jednotlivych

organizacnych zloziek SBM a je zlozeny z Riaditel'a, zastupcu riaditela, zamestnanca Centra marketingu,

komunikicie a zelenych inovécii zodpovedného za zelené inovacie (dalej len "zastupca Zeleného timu")

a veducich oddeleni. Za jeho cinnost’ je zodpovedny priamo Riaditel. Riaditel'stvo nie je samostatnym

oddelenim.

4. Ulohou Riaditelstva je zabezpecenie zvySovania drovne zbierkotvornej, vedecko-vyskumnej, metodickej,

konzultacnej, kultirno-vychovnej a osvetovej ¢innosti SBM, efektivneho hospodarenia SBM a kontrolnej

cinnosti. Predstavuje platformu pre tvorbu vizili rozvoja SBM a programovych dokumentov ¢l

pre prerokovavanie praktickych problémov v ¢innosti oddelen.

5. Riaditel'stvo ma svoj podporny administrativny aparat, ktory zabezpecuje predovsetkym:

5.1.
5.2.
5.3.

vedenie administrativnej agendy Riaditel'stva,
administrativne prace podl'a pokynov Riaditela,

vedenie prirucnej a elektronickej registratiry spisov a zabezpecovanie manipuldcie s postou,

12 Napr. zékon ¢. 40/1964 Zb. Obciansky zikonnik v zneni neskorsich predpisov &i zékon ¢. 513/1991 Zb. Obchodny zikonnik
v zneni neskorsich predpisov

13 Zakon ¢.

311/2001 Z. z.
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5.4. organizovanie stretnuti Riaditela a ucasti Riaditefa na externych podujatiach, zabezpecovanie
starostlivosti o hosti, vybavovanie protokolarnych zalezitosti oficidlnych domadcich i zahrani¢nych
navstev u Riaditel’a,

5.5. vedenie evidencie ziadosti o informacie podla osobitného vseobecne zavizného predpisu Slovenske;j
republiky * v spolupraci s jednotlivimi oddeleniami a koordindcie vybavovania tychto ziadosti
v stanovenych lehotach,

5.6. vedenie evidencie st'aznosti a podnetov a podla ich obsahu vykonivanie alebo zabezpecovanie
vykonavania ich désledného a objektivneho presetrenia, dohliadanie na ich vybavenie a napravu

zistenych nedostatkov,

5.7. pripravovanie materidlov a podkladov pre rokovanie Riaditel'stva a poradnych orgianov riaditela,
vyhotovovanie zapisnic z tjchto rokovani,

5.8. vedenie evidencie internych pravaych predpisov SBM,

5.9. zabezpeCuje spracovavanie navthov internych pravaych predpisov, prikazov riaditela, smernic
a metodickych pokynov, rokovacich poriadkov poradnych organov, ako aj navrhov ich zmien

a doplnkov,

5.10. zabezpecuje pripravu navrhov zmlav, resp. stanovisk a pripomienok k navthom zmlav, v ktorych SBM
vystupuje ako zmluvna strana, a zodpoveda za véasné a riadne zverejilovanie povinne zverejnovanych
zmliv a v sucinnosti s Centrom personalnej a ckonomickej infrastruktary aj faktir a objednavok, a to

v sulade s osobitnymi v§eobecne zaviznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky?®,

5.11. zabezpecuje zastupovanie SBM v sudnych konaniach a mimosudnych rokovaniach vo vzt'ahu
k fyzickym osobdm a pravnickym osobam, ako aj pred organmi verejnej spravy, zabezpecuje vymahanie

pohladavok SBM,

5.12. zabezpecuje poskytovanie vykladov, stanovisk a pripomienok k aplika¢nym nejasnostiam pravnych
predpisov, ktoré sa vzt'ahuji na cinnost’” SBM, a dalsich konzulticii na zaklade poziadaviek

zamestnancov SBM,
5.13. zabezpecuje majetkovo-pravne usporiadanie nehnutelnosti SBM,

5.14. metodicky usmernuje, zabezpecuje, koordinuje a realizuje vautorny kontrolny systém v SBM v sulade
s osobitnym v$eobecne zaviznym pravanym predpisom Slovenskej republiky!®, pricom sa riadi pokynmi
MZP SR a Riaditel’a a vedie prislusnid evidenciu,

5.15. vyhodnocuje poznatky z kontrol, operativne navrhuje opatrenia na skvalitnenie ¢innosti SBM ako 3j
vnutorného kontrolného systému SBM a podiela sa na spracovavani koncepénych opatreni

k odstraneniu zistenych nedostatkov.

CL3
Vedecko-vyskumné centrum
1. Vedecko-vyskumné centrum je odborné oddelenie, ktoré realizuje systematicky vyskum v oblasti
archeologie, histérie, geoldgie, etnoldgie, umeleckej histérie, kniznej histérie, kulturoldgie, muzeoldgie
a numizmatiky so zameranim na banictvo a banské skolstvo na Slovensku, slovenské banské mesta
s osobitnym zretelom na mesto Banska Stiavnica a jej okolie, banské vedy a bansku techniku na Slovensku,
ochranu nerastov a Chranent krajinnd oblast’ Stiavnické vrchy. Rozvija, dokumentuje a prezentuje

14 Zékon €. 211/2000 Z. z.
15 Zakon ¢ 40/1964 Zb. a zakon ¢. 211/2000 Z. z.
16 Zakon ¢. 10/1996 Z. z. o kontrole v $titnej sprave v zneni neskorsich predpisov
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montanne kulturne dedi¢stvo na Slovensku. Je zakladnou platformou pre akrediticiu vedecko-vyskumne;j
¢innosti SBM.

Vedecko-vyskumné centrum vytvara odborny podporny ramec pre tealiziciu vyskumnych udloh a
publika¢no-propagacnych aktivit v oblasti $pecializicie SBM. V spoluprici s ostatnymi oddeleniami,
predovsetkym vsak s Dokumentacnym centrom, spristupniuje kultdrne hodnoty banskych lokalit. Je
platformou pre medzinarodnu spolupracu v oblasti $pecializacie SBM.

Na cele Vedecko-vyskumného centra je veduci oddelenia, ktory, okrem zakladnych prav a povinnosti
veduceho zamestnanca podla Organiza¢ného poriadku, predovsetkym:

3.1. navrhuje smery rozvoja vo zverenej oblasti,
3.2. koordinuje vedecko-vyskumné ¢innosti SBM a riesi vlastné vedecko-vyskumné dlohy,
3.3. posudzuje odborné namety a scenare pripravovanych expozicii, vystav a podujati,

3.4. v spolupraci s ostatnymi oddeleniami zabezpecuje koordindciu prezentacnej, vychovno-vzdelavacej a
propagacnej ¢innosti SBM.

Do Vedecko-vyskumného centra st pracovne zaradeni kuratori a vedecki pracovnici, ktorych dlohou okrem

vlastnej odbornej profilacie je:

4.1. vzajomna interdisciplinarna spolupraca, riesenie vyskumnych dloh a projektovej ¢innosti,
4.2. podielanie sa na organizovani prednasok, seminarov, kurzov, sympoézif a konferenci,
4.3. prezentacia vlastnych vysledkov vo forme vystav ¢i expozici,

4.4. publikovanie v odbornej tlaci a propagovanie vysledkov svojej ¢innosti laickej verejnosti, vydavatel'ska

¢innost’,
4.5. systematické a cielavedomé budovanie zbierkovych fondov SBM v silade s akvizi¢nou politikou SBM,

4.6. nadvizovanie a udrziavanie pracovaych kontaktov s domacimi 1 zahranicnymi odbornymi

pracoviskami v zaujme vytvarania vyskumnych sieti, ktorych predmetom badania je fenomén banictva.

Cl 4
Dokumentaéné centrum

Dokumentac¢né centrum je technické oddelenie, ktoré plnf najmi tieto tlohy:

1.1. zabezpecuje komplexnu starostlivost’ o zbierkovy fond SBM, t. j. dokumenticiu a evidenciu, odbornd
spravu, ochranu a bezpecnost’, reviziu, mobilitu a digitaliziciu zbierkovych predmetov, knizni¢nych
a archivnych dokumentov v zmysle osobitnych vSeobecne zaviznych pravnych predpisov Slovenskej

republiky!”,

1.2. spolupracuje na budovani zbierkového fondu SBM s Vedecko-vyskumnym centrom, Galériou Jozefa
Kollara a Banskym muzeom v prirode za ucelom jeho kompletizacie a v silade s vedecko-vyskumnou
a prezentac¢nou ¢innost’ou SBM s dérazom na dokumentaciu kultdrnych a montannych industridlnych
pamiatok z druhej polovice 20. storo¢ia a z 21. storocia,

1.3. trvalo uchovava doklady najmi o nadobudnuti zbierkovych predmetov,

1.4. vedie centralnu evidenciu vypoziciek a najmov zbierkovych predmetov a muzejnych zbierok zverenych
do uzivania SBM, ako aj zverenych SBM do uzivania zmluvnych partnerov, eviduje aj d’alsi pohyb

17 Zakon ¢. 206/2009 Z. z., zakon & 395/2002 Z. z. o archivoch a registratarach a o doplneni nicktorych zikonov v zneni
neskotsich predpisov ¢ zikon €& 126/2015 Z. z. o knizniciach a o zmene a doplneni zdkona ¢ 206/2009 Z. z. o muzeach a
o galéridch a o ochrane predmetov kultirnej hodnoty a 0 zmene zdkona Slovenskej narodnej rady ¢ 372/1990 Zb. o priestupkoch
v zneni neskorsich predpisov v znenf zékona ¢. 38/2014 Z. z. v zneni neskorsich predpisov
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zbierkovych predmetov, ich udbytok a dokumentuje ich odborné osetrovanie, konzervatorské a
restauratorské zasahy,

1.5. spravuje a d’alej rozvija depozitare zbierkovych predmetov, digitdlnu databazu zbierkovych predmetov,
konzervacné a reStauriatorské dielne, archiv, kniznicu, fotodielfiu a fotoarchiv, Studoviiu a servisné
pracoviskd SBM,

1.6. v ramci sluzieb archfvu a kniznice poskytuje vypozicné, informacné a resersné sluzby, zabezpecuje
distribuciu objednanych publikicii, zbornikov a inych dokumentov,

1.7. sptistupfiuje zdigitalizovany obsah kulturneho dedi¢stva odbornej ako aj laickej verejnosti a za tymto
ucelom systematicky digitalizuje zbierkové predmety a jednotlivé objekty SBM a buduje $pecializovana
digitalnu databdzu a fotoarchiv so zameranim nielen na dokumenticiu montianneho industrialneho
dedic¢stva na Slovensku v minulosti a si¢asnosti, ¢ dokumentaciu histéric Banskej Stiavnice, ale aj
na podujatia organizované a spoluorganizované SBM,

1.8. spolupracuje na vykonavani odbornej stredoskolskej praxe, najmid pre Studentov odboru
konzervatorstvo a reStauratorstvo,

1.9. organizuje vykonavanie revizie zbierkovych predmetov SBM.

Dokumentacné centrum pri plneni svojich dloh spolupracuje so Statnymi organmi, verejnymi institdciami
ako su muzea, archivy, kniznice a galérie, univerzitami a inymi vedeckymi autoritami, ¢i mimovladnymi
organizaciami. Restauratorskd ¢innost’ moze Dokumentacné centrum zabezpecovat’ aj pre iné subjekty, a to

na komerénom zaklade.

Na cele Dokumentac¢ného centra je veduci oddelenia, ktory, okrem zakladnych prav a povinnosti vediceho

zamestnanca podla Organiza¢ného poriadku, predovsetkym:

3.1. zodpoveda za efektivne vykonavanie revizif jednotlivych zbierkovych fondov SBM v sulade s internymi

pravaymi predpismi a désledni realizaciu navrhovanych opatreni z uskuto¢nenych revizii,

3.2. zodpoveda za efektivhu bezpecnost’, ochranu a starostlivost’ o zbierkovy fond SBM v stlade
s internymi pravnymi predpismi na zaklade najnovsich vedeckych poznatkov a modernych foriem
muzeoldgie, knihovnictva a archivnictva, za zabezpecenie vhodnych a vyhovujicich depozitarnych
priestorov, spifiajicich optimilne svetelné a klimatické podmienky, za zabezpecenie vhodného
a vyhovujiceho ukladacicho systému respektujiceho typolégiu, materidlové skupiny a rozmery

zbierkovych predmetov a za zabezpecenie moderného integrovaného depozitarneho systému,

3.3. zodpoveda za vcasné aodborné oSetrovanie zbierok formou konzervovania a restaurovania

vo vlastnych konzetvacnych a restauratorskych dielnach.
Cl. 5
Centrum marketingu, komunikacie a zelenych inovacii
Centrum marketingu, komunikacie a zelenych inovacii je kreatfvne oddelenie, ktoré plni najmi tieto ulohy:

1.1. formuluje, vytvara a zabezpecCuje realizaciu dlhodobych, strednodobych a kratkodobych
marketingovych stratégii SBM, zameranych na skvalitnenie a inovativne rozsirenie prezentacnych
aktivit SBM,

1.2. buduje znacku SBM ako atraktivnej, kvalitnej, modernej a inovativnej muzejnej indtiticie, a to doma aj
v zahrani¢i, zabezpecuje tvorbu a distribiciu propaga¢nych materialov, publikcii, zbornikov SBM,

1.3. spolupodiela sa na dramaturgickej koncepcii vystavného programu SBM a tvorbe sprievodnych
podujati,

1.4. posiliiuje tvorbu vonkajsich vzt'ahov SBM s roznymi regiondlnymi, nadregionalnymi a
medzinarodnymi institdciami a inymi subjektmi posobiacimi v kultire, odbornom vyskume
a vzdelavani i turistickom priemysle,
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1.5.
1.0.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.
1.11.

1.12
1.13

1.14

1.15.

1.16.

1.17.

1.18.

zabezpecuje komunikaciu SBM s verejnost’ou a médiami,

zabezpecuje komplexny manazment a marketing obsahu a formy webovej stranky a socidlnych médif
SBM za tucelom zvySovania navstevnosti expozicii, vystav a podujati SBM,

pripravuje vizie inovacii so zameranim na koncept tzv. Zeleného muzea, ktory uplatiuje
environmentalne ohl'aduplné riesenia vo vSetkych c¢innostiach a aktivitich SBM, a ich aplikdciu napriec
vertikilnou a horizontalnou organiza¢nou struktirou SBM,

v nadvidznosti na aktualne strategické a koncepéné dokumenty formuluje vizie a ciele v oblasti
environmentalnej vychovy, vzdelavania a osvety (dalej len ,,EVVO®), pripravuje plany cinnosti
v oblasti EVVO a vyhodnocuje ich,

tvorf a rozvija Struktiru a obsah EVVO a tvorivych aktivit pre rozmanité cielové skupiny,
tvori a produkuje edukacné programy zamerané na environmentalnu vychovu,

pri skvalitnovani EVVO spolupracuje s dalsimi poskytovatelmi EVVO na regionalnej, nadregionalne;
a medzinarodnej drovni,

. podporuje vzdelavanie, kvalifika¢ny rast a napredovanie zamestnancov v EVVO,

. zabezpecuje sluzby Informacného centra v spolupraci s Mestom Bansk4 Stiavnica, ktoré

1.13.1. poskytuje lektorské a sprievodcovské sluzby nielen pre navstevnikov svojich expozicif ale aj
po meste Banska Stiavnica a okoli, poskytuje turistické informdcie o kultarnych, spolocenskych a
vedeckych podujatiach, o svojich sluzbach a pod., a to v slovenskom jazyku i cudzich jazykoch,

1.13.2. predaj vstupenick do expozicii, na vystavy a podujatia SBM, predaj publikicif, d’alsicho

propagac¢ného materidlu SBM a suvenirov,

1.13.3. vyactovava trzby,

. samostatne spravuje expozicie vobjektoch Kammerhofu, Nového zamku, Starého zamku,

Berggerichtu, Dedic¢nej stélne Glanzenberg, Michal §tolne, spolupracuje na zabezpecovani expozicif aj

pre Galériu Jozefa Kollara a Banské muzeum v prirode,

aktivne vyhladava zdroje na financovanie aktivit SBM prostrednictvom projektov, grantov a
partnerstiev, spolupodiel’a sa na viaczdrojovom financovani SBM,

samostatne zabezpecuje kritkodobé prenajmy a naplnanie poziadavky na kvalitné, harmonizujice
obsahy a ¢innosti, ktoré uvadzaji a realizuju kratkodobi i dlhodobi ndjomcovia priestorov SBM,

programovo buduje vzt'ahy s verejnostou prostrednictvom kvalitného obsahu svojich aktivit,
zabezpecuje komplexné skvalitnenie navstevnickeho servisu SBM prostrednictvom inovacii sluzieb,
uplatnenia najnovsich technolégii navstevnickeho servisu, revitalizicie navstevnickeho zazemia,
rozsirenia navstevnickych sluzieb ¢i kontinualneho vzdelavania lektorov, pravidelne monitoruje spatna

navstevnicku vazbu,

manazuje siet’ gift shopov SBM, iniciuje tvorbu kompaktnej kolekcie jedine¢nych sucasnych
profesiondlnych dizajnovych produktov ako tlacoviny, iné propagacné materidly a sortiment gift

shopov, ktoré origindlne reprezentuju zbierkovy fond SBM ale aj jednotlivé vystavné stile i docasné
projekty a podujatia SBM.

Na ¢ele Centra marketingu, komunikacie a zelenych inovacii je veduici oddelenia.

CL 6
Centrum personalnej a ekonomickej infrastruktary

Centrum personalnej a ekonomickej infrastruktiry zabezpecuje ¢innost’ SBM na udseku:

1.1.

personalistiky
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1.2.
1.3.
1.4.

finanénej uctarne a pokladni¢nej agendy,
mzdovej uctarne,

vybranych prevadzkovych ¢innosti.

2. Medzi ¢innosti Centra personalnej a ekonomickej infrastruktiry na dseku financnej uétarne a pokladnicnej

agendy patri najma:

2.1.

2.2,

2.3.

24.

2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

2.11.

2.12.

2.13.
2.14.

plnenie uloh SBM na dseku finan¢ného riadenia, hlavne v oblasti rozpoctu, financovania, uc¢tovnictva,
vykaznictva a finan¢nej kontroly,

metodické usmerniovanie, zabezpecovanie uplatiiovania a dodrziavania finanénych pravidiel
podla prislusnych vSeobecne zavdznych pravnych predpisov Slovenskej republiky a zaviznych
pokynov MZP SR organiza¢nymi zlozkami SBM,

zostavovanie navrhu rozpoctu SBM, vykonavanie rozpoctovych opatreni a ich operativna evidencia,
kontrola a usmernovanie cerpania rozpoctu SBM, vyhodnocovanie hospodarenia s rozpoctovymi
prostriedkami, mimorozpoc¢tovymi prostriedkami a prostriedkami osobitnych fondov,

zabezpecovanie spravy a vyuzivania icelovych dotacii podl'a schvalenych podmienok a pravidiel,

zostavovanie planu verejného obstaravania SBM na zdklade schvilenych podkladov organiza¢nych
zloziek SBM, usmerniovanie a kontrolovanie uplatfiovania pravnych predpisov v oblasti verejného
obstaravania tovarov, sluzieb, investiénych a neinvesticnych dodavok pre SBM, zabezpecovanie
kvalifikovanosti zamestnancov SBM vykonavajucich ¢innost’ v oblasti verejného obstaravania, nakup

investicného hmotného majetku,

zabezpecovanie finané¢ného styku s pefiaznymi institdciami, najma Statnou pokladnicou a s tym spojené
ukony,
vedenie uctovnej evidencie v predpisanom rozsahu v stlade s osobitnym vSeobecne zaviznym pravoym

predpisom Slovenskej republiky!8, vedenie evidencie pohladavok a zavizkov a sledovanie ich v¢asného

vyrovnania a zuctovania,

komplexné hodnotenie hospodarskeho roka (Stvrt’roka, polroka) a navrhovanie opatreni kratkodobého
a koncepe¢ného vyznamu, vyhotovovanie Gctovnych zavierok a Statistickych vykazov, zodpovednost’
za predkladanie finan¢nych vykazov MZP SR,

sprava majetku statu v silade s osobitnym vSeobecne zaviznym pravoym predpisom Slovenske;
republiky!® a jeho operativna evidencia,

komplexna evidencia spracovania a zuc¢tovania hmotného a nehmotného investicného majetku,

metodické riadenie, koordinacia, priprava, organizacia a vykon inventarizicie majetku a zavizkov,
vyhodnocovanie vysledkov, priprava podkladov na riesenie a konecné vysporiadanie inventariza¢nych
rozdielov,

vykondvanie finanénej kontroly podl'a osobitného vseobecne zavizného pravneho predpisu Slovenskej
republiky?,

vedenie pokladne SBM, evidencia a zuctovanie cenin, vykonavanie pokladni¢nych sluzieb,

zabezpecovanie cenotvorby pre interné a externé vztahy,

18 Zakon ¢.
19 Zakon ¢.
20 Zakon ¢.

431/2002 Z. z.
278/1993 Z. z.
357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene a doplneni nicktorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov
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2.15. evidencia a likvidicia dodavatel'skych faktur, vyhotovovanie a evidencia faktir pre odberatelov
vykonov a sluzieb SBM,

2.16. spracovanie a vyuctovanie cestovnych nahrad.
3. Ulohami Centra personilnej a ekonomickej infratruktiry na tseku mzdovej uétarne sa hlavne:

3.1. elektronické spracovavanie registracnych listov zamestnancov SBM pre Socidlnu poist’oviiu
pti nastupe do zamestnania a ukonceni zamestnania, elektronické spracovavanie ozndmeni
o zamestnancoch SBM pre zdravotné poist’ovne pri nastupe do zamestnania a ukonceni zamestnania,
ako aj o priebehu praceneschopnosti,

3.2. vedenie mzdového uctovnictva, komplexné spracovanie a zuctovanie miezd a odmien vyplyvajice
z prislusnych vSeobecne zaviznych pravanych predpisov Slovenskej republiky, riadne spracovavanie
odvodov do Socidlnej poistovne, zdravotnych poistovni a mesa¢ne predkladanie vykazov

v elektronickej forme,

3.3. vykonavanie rocného zdctovania dane z prijmu zo zavislej ¢innosti zamestnancov SBM a rocného

zuctovania poistného na verejné zdravotné poistenie u zamestnancov SBM.

4. Na useku vybranych prevadzkovych ¢innosti Centrum persondlnej a ekonomickej infrastruktiary plnf tieto
ulohy:

4.1. zabezpecuje materidlno-technické zasobovanie vSetkych organizaénych zloziek SBM v stlade
s koncepciou trvalo udrzateIného spdsobu prevadzkovania institicie a v koordinacii so zastupcom

Zeleného timu,
4.2. vedie sklad hospodarskeho materidlu s prislusnou evidenciou,
4.3. zabezpecuje sledovanie spotreby elektrickej energie, plynu a paliv,

4.4. zodpoveda a vedie agendu autodopravy SBM, sustred’uje poziadavky na autodopravu, vystavuje prikazy
na pracovné cesty vodicovi, zostavuje plany pouzitia motorovych vozidiel vratane sledovania
ubehnutych kilometrov a spotreby pohonnych hmét, zabezpecuje tdrzbu a opravy motorovych
vozidiel, predpisané prehliadky a prevadzkyschopnost’ motorovych vozidiel SBM, vedie predpisani
evidenciu,

4.5. manazuje dlhodobé prendjmy priestorov SBM.

5. Na useku Fudskych zdrojov Centrum persondlnej a ckonomickej infrastruktury plni predovsetkym tieto

dlohy:

5.1. plni dlohy spojené s obsadzovanim vol'nych pracovnych miest viberovym konanim, vybavuje agendu
platobnych dekrétov a pracovnych naplnf zamestnancov SBM, organizuje zarad'ovanie novoprijatych

zamestnancov SBM do pracovného procesu,

5.2. zabezpecCuje uzatvaranie pracovnych zmldiv, dohdéd o pricach vykonavanych mimo pracovného
pomeru, ako aj dohéd o hmotnej zodpovednosti podla osobitného vseobecne zavizného pravneho
predpisu Slovenskej republiky?!, vedie evidenciu osobnych spisov zamestnancov SBM a zodpoveda

za ochranu ich osobnych ddajov,

5.3. eviduje a kontroluje stav dochadzky zamestnancov SBM, vedie prislusnd agendu, sleduje cerpanie
dovoleniek a inych foriem pracovného vol'na u vedicich zamestnancov a ostatnych zamestnancov,

5.4. vypracovava pracovné posudky a iné potvrdenia v spolupraci s prislusnou organiza¢nou zlozkou,

5.5. kontroluje dodrziavanie pracovného poriadku a pripravuje navrhy na zmenu a doplnenie pracovného
poriadku a ostatnych internych pravnych predpisov stvisiacich s personalnou ¢innost’ou,

21 Zikon €. 311/2001 Z. z.
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5.6.

zabezpecuje spolupracu SBM s odborovou organizaciou v oblasti personalnej a mzdovej politiky SBM.

Na cele Centra personélnej a ekonomickej infrastruktiry je vedici oddelenia.

CL7
Sprava budov, produkcia vystav a expozicii

Sprava budov, produkcia vystav a expozicii je technické oddelenie, ktoré plni najmi tieto dlohy:

1.1.
1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.
1.7.

podiel'a sa na tvorbe dlhodobych planov v oblasti ochrany a udrzby objektov SBM,

zabezpecuje, realizuje a kontroluje opravy, udrzbu, rekonstrukciu a obnovu objektov SBM, taktiez
technicku udrzbu priestorov a reviziu zariadeni SBM (najmi plynovych a elektrickych zariadeni, ako
kominov ¢i bleskozvodov); tieto c¢innosti vykonava v spolupraci so zastupcom Zeleného timu
s dorazom na aplikiciu ekologickych principov,

planuje, organizuje, usmerniuje zabezpecuje a priebezne vyhodnocuje stavebno-investicna ¢innost’ a
¢innosti spojené s pamiatkovou obnovou,

vykonava kontrolu stavebnymi firmami fakturovanych prac, potvrdzuje silad vykonanych
a fakturovanych prac, porovnava realizované prace s projektovou dokumentaciou,

zucastiuje sa rokovani tykajicich sa ochrany a udrzby objektov SBM v ramci mestskej pamiatkove;j

rezervacie,
zabezpecuje strizenie objektov SBM,

stavebne a technicky zabezpecuje produkciu vystav a expozici{ pre ostatné oddelenia.

Sprava budov, produkcia vystav a expozicif zabezpecuje aj ¢innost’ na tseku bezpecnosti a ochrany zdravia

pri praci, poziarnej ochrany, civilnej ochrany a zvlastnych dloh, ktora zahffia hlavne:

2.1.

2.2.

2.3.
24.

2.5.

2.0.

2.7.

2.8.

2.9.

zabezpecovanie plnenia povinnosti vyplyvajucich zo vseobecne zaviznych pravnych predpisov
Slovenskej republiky pre oblast’ bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci, poziarnej ochrany, civilnej
ochrany a zvlastnych tloh a vypracovavanie navrhov prikazov riaditela SBM, smernic a metodickych

pokynov v tejto oblasti,

vykonavanie previerok pracovisk z hl'adiska bezpecnosti a ochrany zdravia pri praci a kontrolovanie

dodrziavanie bezpecnostnych opatreni a predpisov,

kontrolovanie vykonania predpisanych skiasok odbornej sposobilosti pre vykon profesie,
presetrovanie okolnosti a pri¢in pracovaych trazov a chordb z povolania, vedenie evidencie s tym
spojenej, podavanie hldsenia prislusnym organom,

kontrolovanie vykonania predpisanych skusok a revizii prevadzkovych, vyrobnych, dopravnych

plynovych, elektrickych a inych zariadeni SBM z hladiska bezpe¢nosti a ochrany zdravia pri praci,

zabezpecovanie priebeznej kazdomesacnej kontroly cinnosti zamestnancov SBM  z hl'adiska
dodrziavania predpisov poziarnej ochrany, ako aj pripravenosti ru¢nych hasiacich pristrojov a inych
prostriedkov poziarnej ochrany a zabezpecenia priestorov SBM z poziarneho hladiska,

organizovanie preventivnej ¢innosti, zostavovanie poziarnych hliadok z radov zamestnancov SBM
a zabezpecovanie osvojenia teoretickjch a praktickjch vedomosti o poziarnej ochrane c¢lenmi
poziarnych hliadok,

vedenie prehladu o poziaroch v SBM, analyzovanie ich pricin, zabezpec¢ovanie hldsenia poziarov

stanovenym sposobom,

riadenie pripravy civilnej ochrany s osobitnym zameranim na funkciu objektov a zamestnancov SBM,
vedenie skladu civilnej ochrany a evidovanie a ochrana pomécok individudlnej ochrany zamestnancov
SBM pre pripad mimoriadnych udalost,
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2.10. zabezpecovanie a kontrolovanie realizdcie ochrany skutocnosti tvoriacich predmet Statneho
a hospodarskeho tajomstva,

2.11. planovanie a zabezpecovanie periodickych skoleni zamestnancov SBM o bezpecnosti a ochrane zdravia
pri praci, poziarnej ochrane, civilnej ochrane a ochrane utajovanych skutocnosti, ako aj instruktaze

a skolen{ novoprijatych zamestnancov SBM, a vedenie prislusnej dokumentacie.
Na ¢ele Spravy budov, produkcie vystav a expozicii je veduci oddelenia.
CL8
Galéria Jozefa Kollara
Galéria Jozefa Kollara je odborné oddelenie, ktoré plnf jednotlivé tlohy SBM najmi tym, Zze:

1.1. sustred'uje, odborne spracovava, ochranuje, uchovava a vystavuje historické umelecké diela s tematikou
banictva a umelecké diela dokumentujice banské regiény Slovenska s osobitnym zretelom na Banska
Stiavnicu a jej okolie ako aj umelecké diela reflektujice spojitost’ banictva a environmentilneho

ohrozenia,

1.2. rozsiruje umelecko-historicky zbietkovy fond so zretelom na nové vyzvy a globalne problémy,

predovsetkym ekologické a environmentalne témy,

1.3. exkluzivne prepdja historické umelecké diela a kolekcie s tvorbou sicasnych umelcov v kontexte vyziev
klimatickej krizy, prepaja umenie a ekolégiu a za tymto ucelom vytvara a spravuje obsahovy a vizualny
koncept stalych expozicii a ndvstevnicky prit'azlivy priestor vratane oddychovych zén, implementuje
pritom informaéné technoldgie,

1.4. administruje dramaturgiu, realizuje vystavnu ¢innost’ z vlastnych a zapozicanych zbierok, umeleckych
diel domacich aj zahrani¢nych autorov a realizuje reziden¢ny program pre umelecku tvorbu a edukaciu,
pricom za tymto uUcelom spolupracuje s Galerijnou radou, umeleckymi zdruzeniami, externymi

kuratormi a inymi odbornikmi,

1.5. vykonava predaj vstupeniek, publikicii a dalsicho propagacného materidlu SBM vo svojich

expoziciach, poskytuje dalsie doplnkové sluzby pre navstevnikov, vyiactovava trzby.
Na cele Galéria Jozefa Kollara je vedici oddelenia.
CL9
Banské muzeum v prirode
Banské muzeum v prirode je odborné oddelenie, ktoré plni jednotlivé tlohy SBM najmi tym, ze:

1.1. sastreduje, projekéne a stavebne realizuje, instaluje, vystavne a expozicne spristupfiuje bansko-
technické zbierky a zariadenia velkych rozmerov a hmotnosti v pévodnom banskom prostredi
v podzemi a na povrchu, ktoré tvori trvald celoslovensku expoziciu pod rovnakym nazvom,

1.2. spravyje aj nau¢no-geologickd expoziciu, ktora je sicast’ou projektu banskostiavnického Geoparku,

1.3. vykonava predaj vstupeniek, publikicii a d’alsicho propaga¢ného materidlu SBM vo svojich

expoziciach, vyuctovava trzby,
Na cele Banského muzea v prirode je veduci oddelenia.
CL 10

Expozicia uhoPného banictva na Slovensku

Expozicia uhol'ného banictva na Slovensku ma sidlo v Handlovej. Je odborné oddelenie, ktoré plni jednotlivé
ulohy SBM najmi tym, Ze:
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1.1. sustred'uje, odborne spracovava, ochranuje a uchovava zbierkové predmety vzt'ahujice sa na oblast’
dejin uhol'ného banictva na Slovensku so zameranim na priemyselnd t'azbu v 20. storo¢i a vyznam
mesta Handlova v histérii t'azby hnedého uhlia a tieto d’alej expozicne a vystavne prezentuje,

1.2. spravuyje trvala expoziciu venovani uholnému banictvu na Slovensku,

1.3. vykonava predaj vstupeniek, publikicii a d’alSicho propagacného materidlu SBM vo svojich
expoziciach, vydactovava trzby,

1.4. zabezpecuje lektorské a sprievodcovské sluzby pre navstevnikov svojich expozicii.

2. Na cele Expozicia uhol'ného banictva na Slovensku je veduci oddelenia.

L1
Poradné organy riaditel’a
1. Na kolektivne posudzovanie zavaznych a ¢iastkovych otdzok ¢innosti SBM a v zdujme kvalitného plnenia
poslania a uloh SBM zriad'uje Riaditel' stale a docasné poradné organy riaditela, ktorych clenov sim

vymenuva a odvolava.

2. Zlozenie a ¢innost’ poradnych organov riaditel'a upravuji v silade s Organiza¢nym poriadkom ich rokovacie
poriadky, ktoré vydava Riaditel. Clenstvo v poradnych organoch riaditel'a nie je honorované.

3. Stalymi poradnymi organmi riaditel'a si najmi:

3.1. Vedecka rada, ktora zasada minimalne raz ro¢ne, prerokovava zasadné otazky koncepcie a programu
¢innosti SBM, ako aj zasadné odborné otazky suvisiace s poslanim, dlohami, ¢innost’ou a rozvojom
SBM a navrhuje opatrenia strategického a koncepéného vyznamu, predovsetkym vo sfére vedecko-
vyskumnej ¢innosti SBM; jej ¢lenov vymenuva Riaditel' z radov vyznamnych predstavitelov vedy
a techniky, kultdry a skolstva,

3.2. Galerijna rada, ktora zasada minimalne raz rocne, prerokovava zasadné otazky koncepcie a programu
cinnosti Galérie Jozefa Kollara, operatfvne riesi aktudlne problémy c¢innosti Galérie Jozefa Kollara a
priebezne kontroluje plnenie najdolezitejsich dloh Galérie Jozefa Kollara; jej ¢lenmi s veduci Galérie
Jozefa Kollara a vyznamni predstavitelia odbornej a umeleckej obce, ktorych vymendva Riaditel,
pricom podl'a potreby st na rokovanie prizvani aj inf zamestnanci SBM alebo experti z predmetnej
oblasti,

3.3. Komisia pre tvorbu zbierok, ktora posudzuje z odborného hladiska a v sulade so specializiciou SBM
opodstatnenost’, unikatnost’ a cenovu primeranost’ zbierkovych predmetov pri ich akvizicii, pricom
prihliada na autorstvo, lokalizdciu, histériu a duplicitu zbierkovych predmetov; jej clenmi su kuratori
zbierkovych fondov, pricom podla potreby st na rokovanie prizvani aj inf zamestnanci SBM ¢i dalsi
odbornici z prislusnej oblasti,

3.4. Skodova komisia, ktori kvalifikovane posudzuje skodové pripady, zodpovednost’ za skodu
a poskytnutie ndhrady skody v silade so vseobecne zaviznymi pravnymi predpismi; jej clenov
vymenuva Riaditel’ z radov zamestnancov SBM,

3.5. Vyradovacia a likvida¢na komisia, ktora predklada navrhy na nakladanie s neupotrebitelnym majetkom

statu, ktory je v sprave SBM, ato podla osobitného vseobecne zavizného pravneho predpisu

Slovenskej republiky??; jej ¢lenov vymentva Riaditel z radov zamestnancov SBM,

3.6. Komisia pre socialne otazky, ktord posudzuje Ziadosti zamestnancov o poskytnutie pracovného volna
v rozsahu 5 dni nad rimec Zakonnika prace pri vaznych zdravotnych problémoch a kontroluje liecebny

22 Zikon €. 278/1993 Z. z.
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rezim docasne priceneschopnych; ma 5 clenov, ktorjch vymenuva Riaditel' z radov zamestnancov
SBM.

4. Riaditel’ mdze ad hoc zriadovat’ aj docasné poradné organy riaditel'a, najmi expertné pracovné skupiny

a redakéné rady.

I11. ZAVERECNE USTANOVENIA

1. Organiza¢ny poriadok bol odstihlaseny MZP SR.
2. Zrusuje sa Organizacny potriadok SBM vydany Riaditelom SBM dna 04. 03. 2016 pod ¢&. j. 117/2016/2

v znen{ vietkych jeho zmien a doplnkov.

3. Zmeny a doplnky Organizaéného poriadku je opravneny vykonat’ len Riaditel’ so sihlasom MZP SR a to vo

forme ¢islovaného pisomného dodatku.

4. Organiza¢ny poriadok nadobuda platnost’ diom podpisu a dcinnost’ dna 01. 01. 2021.

V Banskej Stiavnici, dia 15. 12. 2020

Mgr. Zuzana Denkova, PhD.
riaditel’ka Slovenského banského muzea
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